        ДОГОВОР № ____
об образовании по образовательным программам дошкольного образования

г. Переславль-Залесский                                                                                                 «_____»_________201    г.                        
(место заключения договора)                                                                                          (дата  заключения договора)

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  «Светлячок», осуществляющее образовательную деятельность (далее образовательная  организация) на основании лицензии от «21» июля 2015 г.   № 158/15, выданной департаментом образования Ярославской области, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего Сафаровой Ольги Владимировны, действующего на основании Устава, и  родитель (законный     представитель) _____________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. родителя)
именуемый в дальнейшем «Заказчик», действующего в интересах несовершеннолетнего_________________________________________________________________________________
 (фамилия, имя, отечество воспитанника, дата рождения)
проживающего  по  адресу: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)
именуемый в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией «Воспитаннику» образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание «Воспитанника» в образовательной организации, присмотр и уход за «Воспитанником».
[bookmark: bookmark0]1.2. Форма обучения - очная.	
1.3. Наименование образовательной программы - основная образовательная программа дошкольного образования.
1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет - с момента поступления «Воспитанника» в МДОУ до выпуска из МДОУ.
1.5. Срок освоения образовательной программы (продолжительность Обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет __________________________ календарных лет (года).
1.6. Режим пребывания «Воспитанника» в образовательной организации – 12 часов (понедельник-пятница с 7.00 – 19.00).
1.7. «Воспитанник» зачисляется в группу общеразвивающей направленности.
2. Взаимодействие Сторон
2.1. «Исполнитель» вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять «Воспитаннику» дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем  и форма которых определены в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные услуги).
2.1.3. Устанавливать и взимать с «Заказчика» плату за дополнительные образовательные услуги.
2.2.	«Заказчик» вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы.
2.2.2. Получать от «Исполнителя» информацию: по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора; о поведении, эмоциональном состоянии «Воспитанника» во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности «Воспитанника» и «Заказчика».
2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых «Исполнителем» «Воспитаннику» за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.5. Находиться с «Воспитанником» в образовательной организации в период его адаптации в течение  5 дней (при наличие документа подтверждающего прохождение медицинского осмотра заказчиком).
2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом образовательной организации.
2.3.	«Исполнитель» обязан:
2.3.1. Обеспечить «Заказчику» доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности «Воспитанника» и «Заказчика».
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Довести до «Заказчика» информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 07 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации».
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья «Воспитанника», его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности «Воспитанника», связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения «Воспитанником» образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности «Воспитанника», оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия «Воспитанника» с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за «Воспитанником», его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать «Воспитанника» по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.3.10. Обеспечивать «Воспитанника» необходимым сбалансированным питанием 5 раз в день.
2.3.11. Переводить «Воспитанника» в следующую возрастную группу (в случае комплектования групп по одновозрастному принципу).
2.3.12. Уведомить Заказчика за 10 календарных или рабочих дней о нецелесообразности оказания «Воспитаннику» образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных «Заказчика» и «Воспитанника».
2.4.	 «Заказчик» обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов «Исполнителя», правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу «Исполнителя» и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые «Воспитаннику» дополнительные образовательные услуги (при наличии дополнительных образовательных услуг в образовательной организации), указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенными в разделе 3  настоящего Договора, а также плату за присмотр и уход за «Воспитанником».
2.4.3. При поступлении «Воспитанника» в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять «Исполнителю» все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.
2.4.4. Незамедлительно сообщать «Исполнителю» об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5. Обеспечить посещение «Воспитанником» образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка «Исполнителя».
2.4.6. Информировать «Исполнителя» о предстоящем отсутствии «Воспитанника» в образовательной организации или его болезни.
В случае заболевания «Воспитанника», подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником «Исполнителя», принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации «Воспитанником» в период заболевания.
2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.8. Бережно относиться к имуществу «Исполнителя», возмещать ущерб, причиненный «Воспитанником» имуществу «Исполнителя», в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.	Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр,  и уход за «Воспитанником»
3.1. Стоимость услуг «Исполнителя» по присмотру и уходу за «Воспитанником» (далее - родительская плата) составляет 123 рубля 60 копеек   (сто двадцать три рубля шестьдесят копеек)  в день установленная Администрацией городского округа   г. Переславля-Залесского  Постановление  № ПОС 03-1872/17 «О плате, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования»
Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы Дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за «Воспитанником».
3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.3. «Заказчик»  ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за воспитанником в сумме 123 рубля 60 копеек   (сто двадцать три рубля шестьдесят копеек)  в день установленная Администрацией городского округа   г. Переславля-Залесского  Постановление  № ПОС 03-1872/17 «О плате, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования»
3.4. Оплата производится в срок до 21-го числа текущего месяца    в безналичном порядке на счет, указанный в разделе 7 настоящего Договора.
3.5.Родители (законные представители)____________________________________________________ _____________________________________________________________________________________________________
 получившие государственный сертификат на материнский (семейный) капитал  №_______________ Серия ______________________, от __________________ года. (далее по тексту – сертификат), могут производить оплату за содержание ребенка в дошкольном учреждении из средств материнского (семейного) капитала путем перечисления Управлением Пенсионного фонда России в г. Переславле-Залесском и Переславском муниципальном районе на лицевой счет дошкольного учреждения денежных средств в размере, предусмотренном договором, заключенным между дошкольным учреждение и лицом, получившим сертификат.
1. Родительская плата за содержание ребенка в дошкольных учреждениях вносится родителями (законными представителями) ежемесячно до 20 числа текущего месяца. Оплата за содержание ребенка в дошкольном учреждении из средств материнского (семейного) капитала производится в сроки, установленные договором, заключенным между дошкольным учреждением и лицом, получившим сертификат.
1. Родитель (законный представитель) обязан в письменной форме в течение пяти рабочих дней проинформировать МДОУ о подаче в УПРФ в г. Переславле-Залесском и Переславском МР заявление об отказе в направлении средств материнского (семейного) капитала на оплату за содержание ребенка в МДОУ
1. Возврат суммы родителям (в случае выбытия ребенка) производится на основании их заявления по приказу руководителя  дошкольного учреждения    на лицевой счет родителей (законных представителей). В случае, если оплата родительской платы производится из средств материнского (семейного) капитала, то возврат суммы родительской платы производится на счет лица, получившего сертификат, в Управлении Пенсионного фонда России в г. Переславле-Залесском и Переславском муниципальном районе в сроки, установленные законодательством.
Излишне уплаченная родительская плата из средств материнского (семейного) капитала в случае временного отсутствия ребенка (болезнь и др.) будет учитываться при расчете суммы оплаты за следующий квартал.
4.	Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, 
порядок разрешения споров
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору «Исполнитель» и «Заказчик» несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
5. Основания изменения и расторжения договора
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
6. Заключительные положения
6.1.	Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до выпуска ребёнка из образовательной организации до ______________________ 20 ___ г.
6.2. Настоящий Договор составлен в экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон
	«Исполнитель»
МДОУ «Детский сад» «Светлячок»
Адрес: 152025, город Переславль – Залесский, 
ул. Менделеева, д. 38 Тел (факс)  8(48535) 3 26 73 
ИНН    7608009000 КПП    760801001
р/с  40701810678881000030
Отделение Ярославль,  г. Ярославль  БИК 047888001
ОГРН 1027601050454
УФК  по Ярославской  области  (УФ, МДОУ «Детский сад «Светлячок»     203031042
Электронный адрес: ds-svet@pereslavl.ru
Заведующая  ______________     О.В. Сафарова
«____»______________________201___   г.

	«Заказчик»
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
_____________________________________________________
_____________________________________________________
 (паспортные данные)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  (адрес  места жительства, контактные данные)
 ___________________/_________________________________
       (подпись)                       (расшифровка)
«_______»________________________201_____    г.



Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком 
Дата: «______ «_______________ 201___ г.  
Подпись:	 ___________________
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г.                        

 

(место заключения договора)

                                                

 

                                         

(дата  заключения договора)

 

 

М

униципальное дошколь

ное образовательное учреждение «Д

етски

й сад 

 

«Светлячок

», осущ

ествляющее образовательную 

äåÿòåëüíîñòü (äàëåå îáðàçîâàòåëüíàÿ 

 

îðãàíèçàö

èÿ) íà îñíîâàíèè ëèöåíçèè îò «

21

» 

èþëÿ 2015

 

ã. 

 

 

¹ 

158/15

, âûäàííîé 

äåïàðòàìåíòîì îáðàçîâàíèÿ ßðîñëàâñêîé î

áëàñòè, èìåíóåìûé â äàëüíåéøåì 

«Èñïîëíèòåëü»

, â ëèöå çàâåäóþùåã

î 

Ñàôàðîâîé 

Îëüãè Âëàäèìèðîâíû

, äåéñòâóþùåãî íà îñíîâàíèè Óñòàâà, è 

 

ðîäèòåëü (çàêîííûé

    

 

ïðåäñòàâèòåëü)

 

________________________________________________________________

________________

______

_______________

 

(Ô.È.Î.

 

ðîäèòåëÿ

)

 

èìåíóåìûé â äàëüíåéøåì 

«Çàêàç÷èê»

, äåéñòâóþùåãî 

â èíòåðåñàõ 

íåñîâåðøåííîëåòíåãî_______________________________________________

______________

______

______________

 

 

(ôàìèëèÿ, èìÿ, îòå÷åñòâî

 

âîñïèòàííèêà

, äàòà ðîæäåíèÿ)

 

ïðîæèâàþùåãî 

 

ïî

 

 

àäðåñó:

 

_

______________________________________________

________________________________________

___________________

__________________________________________________

_________________

________________

___________________

____

 

(àäðåñ ìåñòà æèòåëüñòâà ðåáåíêà ñ óêàçàíèåì èíäåêñà)

 

èìåíóåìûé â äàëüíåéøåì 

«Âîñïèòàííèê»

,

 

ñîâìåñòíî èìåíóåìûå Ñòîðîíû, çàêëþ÷èëè íàñòîÿùèé Äîãîâîð î 

íèæåñëåäóþùåì:

 

1. Ïðåäìåò äîãîâîðà

 

1.1. Ïðåäìåòîì äîãîâîðà ÿâëÿþòñÿ îêàçàíèå îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèåé 

«

Âîñïèòàííèêó

»

 

îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã â 

ðàìêàõ ðåàëèçàöèè îñíîâíîé îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàìì

û äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ (äàëåå 

-

 

îáðàçîâàòåëüíàÿ ïðîãðàììà) 

â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíûì ãîñóäàðñòâåííûì îáðàçîâàòåëüíûì ñòàíäàðòîì äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ (äàëåå 

-

 

ÔÃÎÑ 

äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ), ñîäåðæàíèå 

«

Âîñïèòàííèêà

»

 

â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, ï

ðèñìîòð è óõîä çà 

«

Âîñïèòàííèêîì

»

.

 

1.2. Ôîðìà îáó÷åíèÿ 

-

 

î÷íàÿ.

 

 

1.3. Íàèìåíîâàíèå îáðàçîâàòåëüíîé ïðîã

ðàììû 

-

 

îñíîâíàÿ îáðàçîâàòåëüíàÿ

 

ïðîãðàììà äîøêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ.

 

1.4. Ñðîê îñâîåíèÿ îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàììû (ïðîäîëæèòåëüíîñòü îáó÷åíèÿ) íà ìîìåíò ïîäïèñàíèÿ íàñòîÿùåãî 

Äîãîâîðà ñîñòàâëÿåò 

-

 

ñ ìîìåíòà ïîñòóïëåíèÿ 

«

Âîñïèòàííèêà

»

 

â ÌÄÎÓ äî âûïóñêà èç ÌÄÎÓ.

 

1.5

. Ñðîê îñâîåíèÿ îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàììû (ïðîäîëæèòåëüíîñòü 

Îáó÷åíèÿ) íà ìîìåíò ïîäïèñàíèÿ íàñòîÿùåãî 

Äîãîâîðà ñîñòàâëÿåò

 

________________

_______

___ êàëåíäàðíûõ ëåò (ãîäà).

 

1.6

. Ðåæèì ïðåáûâàíèÿ 

«

Âîñïèòàííèêà

»

 

â îáðàçîâ

àòåëüíîé îðãàíèçàöèè 

–

 

12 ÷àñîâ

 

(ïîíåäåëüíèê

-

ïÿòíèöà ñ 7.00 

–

 

19.00).

 

1.7

. 

«

Âîñïèòàííèê

»

 

çà÷èñëÿåòñÿ â ãðóïïó îáùåðàçâèâàþùåé íàïðàâëåííîñòè.

 

2. Âçàèìîäåéñòâèå Ñòîðîí

 

2.1. 

«

Èñïîëíèòåëü

»

 

âïðàâå:

 

2.1.1. Ñàìîñòîÿòåëüíî îñóùåñòâëÿòü îáðàçîâàòåëüíóþ äåÿòåëüíîñòü.

 

2.1.2. Ïðåäîñòàâëÿòü 

«

Âîñïèòàííèêó

»

 

äîïîëíèòåëüíûå îáðàçîâàòåëüíûå óñëóãè (çà ðàìêàìè

 

îáðàçîâàòåëüíîé 

äåÿòåëüíîñòè), íàèìåíîâàíèå, îáúåì

 

 

è ôîðìà êîòîðûõ îïðåäåëåíû â ïðèëîæåíèè, ÿâëÿþùåìñÿ íåîòúåìëåìîé ÷àñòüþ 

íàñòîÿùåãî Äîãîâîðà (äàëåå 

-

 

äîïîëíèòåëüíûå îáðàçîâàòåëüíûå óñëóãè).

 

2.1.3.

 

Óñòàíàâëèâàòü è âçèìàòü ñ 

«

Çàêàç÷èêà

»

 

ïëàòó çà äîïîëíèòåëüíûå îáðàçîâàòåëüíûå óñëóãè.

 

2.2.

 

«

Çàêàç÷èê

»

 

âïðàâå:

 

2.2.1. Ó÷àñòâîâàòü â îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, â òîì ÷èñëå, â ôîðìèðîâàíèè 

îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàì

ìû

.

 

2.2.2. Ïîëó÷àòü îò 

«

Èñïîëíèòåëÿ

»

 

èíôîðìàöèþ:

 

ïî â

îïðîñàì îðãàíèçàöèè è îáåñïå÷åíèÿ íàäëåæàùåãî èñïîëíåíèÿ óñëóã, 

ïðåäóñìîòðåííûõ ðàçäåëîì 1 íàñòîÿùåãî Äîãîâîðà;

 

î ïîâåäåíèè, ýìîöèîíàëüíîì ñîñòîÿíèè 

«

Âîñïèòàííèêà

»

 

âî âðåìÿ 

åãî ïðåáûâàíèÿ â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, åãî ðàçâèòèè è ñïîñîáíîñòÿõ, îòíîøåíè

è ê îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè.

 

2.2.3. Çíàêîìèòüñÿ ñ óñòàâîì îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, ñ ëèöåíçèåé íà îñóùåñòâëåíèå îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè, 

ñ îáðàçîâàòåëüíûìè ïðîãðàììàìè è äðóãèìè äîêóìåíòàìè, ðåãëàìåíòèðóþùèìè îðãàíèçàöèþ è îñóùåñòâëåíèå 

îáðàç

îâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè, ïðàâà è îáÿçàííîñòè 

«

Âîñïèòàííèêà

»

 

è 

«

Çàêàç÷èêà

»

.

 

2.2.4. Âûáèðàòü âèäû äîïîëíèòåëüíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã, â òîì ÷èñëå, îêàçûâàåìûõ 

«

Èñïîëíèòåëåì

»

 

«

Âîñïèòàííèêó

»

 

çà ðàìêàìè îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè íà âîçìåçäíîé îñíîâå.

 

2.2.5. Íàõîäèòüñÿ ñ 

«

Âîñïèòàííèêîì

»

 

â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè â ïåðèîä åãî

 

àäàïòàöèè â òå

÷åíèå 

 

5 äíåé

 

(ïðè 

íàëè÷èå 

äîêóìåíòà

 

ïîäòâåðæäàþùåãî

 

ïð

îõîæäåíèå ìåäèöèíñêîãî îñìîòðà ç

àêàç÷èêîì).

 

2.2.6. Ïðèíèìàòü ó÷àñòèå â îðãàíèçàöèè è ïðîâåäåíèè ñîâìåñòíûõ ì

åðîïðèÿòèé ñ äåòüìè â îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè 

(óòðåííèêè, ðàçâëå÷åíèÿ, ôèçêóëüòóðíûå ïðàçäíèêè, äîñóãè, äíè çäîðîâüÿ è äð.).

 

2.2.7. Ñîçäàâàòü (ïðèíèìàòü ó÷àñòèå â äåÿòåëüíîñòè) êîëëåãèàëüíûõ îðãàíîâ óïðàâëåíèÿ, ïðåäóñìîòðåííûõ óñòàâîì 

îáðàçîâàòåëüíîé î

ðãàíèçàöèè.

 

2.3.

 

«

Èñïîëíèòåëü

»

 

îáÿçàí:

 

2.3.1. Îáåñïå÷èòü 

«

Çàêàç÷èêó

»

 

äîñòóï ê èíôîðìàöèè äëÿ îçíàêîìëåíèÿ ñ óñòàâîì îáðàçîâàòåëüíîé îðãàíèçàöèè, ñ 

ëèöåíçèåé íà îñóùåñòâëåíèå îáðàçîâàòåëüíîé äåÿòåëüíîñòè, ñ îáðàçîâàòåëüíûìè ïðîãðàììàìè è äðóãèìè äîêóìåíòàìè, 

ðåãëàìåíòèðóþùèìè îðãàíèçàöèþ è îñóùåñòâëåíèå îáðàçîâàòåëüíîé äåÿò

åëüíîñòè, ïðàâà è îáÿçàííîñòè 

«Âîñïèòàííèêà»

 

è 

«

Çàêàç÷èêà

»

.

 

2.3.2. Îáåñïå÷èòü íàäëåæàùåå ïðåäîñòàâëåíèå óñëóã, ïðåäóñìîòðåííûõ ðàçäåëîì I íàñòîÿùåãî Äîãîâîðà, â ïîëíîì îáúåìå 

â ñîîòâåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíûì ãîñóäàðñòâåííûì îáðàçîâàòåëüíûì ñòàíäàðòîì, îáðàçîâà

òåëüíîé ïðîãðàììîé (÷àñòüþ 

îáðàçîâàòåëüíîé ïðîãðàììû) è óñëîâèÿìè íàñòîÿùåãî Äîãîâîðà.

 

2.3.3. Äîâåñòè äî 

«

Çàêàç÷èêà

»

 

èíôîðìàöèþ, ñîäåðæàùóþ ñâåäåíèÿ î ïðåäîñòàâëåíèè ïëàòíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã â 

ïîðÿäêå è îáúåìå, êîòîðûå ïðåäóñìîòðåíû Çàêîíîì Ðîññèéñêîé

 

Ôåäåðàöèè

 

îò 

0

7 ôåâðàëÿ 1992 ã. ¹ 2300

-

1 «Î çàùèòå 

